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In dem Text steht nur die mannliche Form,

zum Beispiel ,,Betreuer*.
Wir meinen natirlich alle, die den Text lesen.

Der Text soll aber nicht zu lang werden.



Sehr geehrte Damen und Herren,

es gibt ein neues Gesetz.
Das Gesetz heifit:
Bundes-Teilhabe-Gesetz.
Man sagt auch: BTHG.

Das Gesetz hilft Menschen

mit Behinderung.

Das Gesetz verbessert

die Lebens-Situation

von Menschen mit Behinderung.

Sie sollen mehr Selbst-Bestimmung
bekommen.

Das heifit:

Menschen mit Behinderung
bestimmen mehr iiber ihr Leben.
Zum Beispiel:

* Sie entscheiden, wo Sie leben.

* Sie entscheiden, wo Sie arbeiten.

Das Gesetz hilft auch
im Arbeits-Leben.



Menschen mit Behinderung
bekommen mehr Unterstiitzung.
Mehr Menschen mit Behinderung

konnen auf dem allgemeinen
Arbeits-Markt arbeiten.

Dafiir gibt es das
Budget fiir Arbeit.

In diesem Heft steht:

Was ist das Budget fiir Arbeit?

Wer bekommt das Budget fiir Arbeit?
Was ist das Ziel vom

Budget fiir Arbeit?

Wie bekommen Sie das Budget

flir Arbeit?

Nutzen Sie das Budget fiir Arbeit!

Ich wiinsche Ihnen viel Erfolg.

Hai. Lo
Heike Werner

Ministerin fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit, Frauen und Familie



Was ist das Budget fiir Arbeit?

Ein Budget ist

eine bestimmte Menge Geld.
Budget ist ein franzdsisches Wort.
Es wird so ausgesprochen:
Blidschee.

Wer bekommt das Budget fiir Arbeit?

Menschen mit Behinderungen
arbeiten oft in einer WfbM.

WfbM ist die Abkiirzung fiir
Werkstatt fiir behinderte Menschen.

Es gibt auch

andere Leistungs-Anbieter.
Auch dort kdnnen Menschen
mit Behinderungen arbeiten.
Das ist neu.

Seit 1. Januar 2018.



Das Budget fiir Arbeit gibt es fiir
Menschen:

* Diein einer WfbM arbeiten kdnnen
* Die bei einem anderen

Leistungs-Anbieter arbeiten
konnen

Diese Menschen kdnnen ein Budget
fur Arbeit beantragen.

Wenn sie auf dem allgemeinen
Arbeits-Markt arbeiten wollen.

Was ist das Ziel vom Budget fiir Arbeit?

Das Budget fiir Arbeit verbessert
die Teilhabe am Arbeits-Leben.
Menschen mit Behinderung

bekommen mehr Méglichkeiten
eine Arbeits-Stelle zu finden.

Mit dem Budget fiir Arbeit sollen
mehr Arbeit-Geber Menschen mit
Behinderungen einstellen.



Denn Arbeit-Geber bekommen mit

dem Budget fiir Arbeit Unterstiitzung

dabei.

Zum Beispiel:

* Eswird ein Teil
von den Lohn-Kosten bezahlt

* Eswird die Anleitung und
Begleitung am Arbeits-Platz
bezahlt

Am Budget fiir Arbeit ist gut:

* Sie konnen auBBerhalb einer WfbM
arbeiten.

* |hre Arbeit ist
sozial-versicherungs-pflichtig.

* Sie werden unterstiitzt am

neuen Arbeits-Platz.
» Sieverdienen selbst das Geld,
das Sie zum Leben brauchen.



Wie bekommen Sie das Budget fiir Arbeit?

Arbeiten Sie in einer WfbM
Oder arbeiten Sie bei einem anderen
Leistungs-Anbieter?

Wollen Sie lieber auf dem
allgemeinen Arbeits-Markt arbeiten?
Nutzen Sie das Budget fiir Arbeit!

1. Mit wem konnen Sie
iber das Budget fiir Arbeit reden?

Reden Sie dariiber mit:

* Den Ansprech-Partnern
in der WfbM

* Den Ansprech-Partnern

beim anderen Leistungs-Anbieter
* Den Ansprech-Partnern

im Sozial-Amt
* Den Ansprech-Partnern

vom Integrations-Fach-Dienst



Die Ansprech-Partner erkldaren Ihnen
das Budget fiir Arbeit.
Sie beantworten auch Ihre Fragen.

Sie kénnen auch zu

einer Beratungs-Stelle gehen.

Zum Beispiel zur ergdnzenden
unabhangigen Teilhabe-Beratung.
Das ist ein neues Beratungs-Angebot.
Man sagt auch: EUTB.

Die EUTB beantwortet alle Fragen
tber Teilhabe.

Wo Sie diese Beratungs-Stellen
finden, steht im Internet.

Das ist die Internet-Adresse:
https://www.teilhabeberatung.de



https://www.teilhabeberatung.de

2. Wie finden Sie eine Arbeits-Stelle?

Sie brauchen eine Arbeits-Stelle.
Diese muss zu lhnen passen.

Bei der Suche bekommen Sie Hilfe.
Zum Beispiel:

* Von lhren Eltern

* Von lhrem Betreuer

* Von der WfbM, in der Sie arbeiten

* Von dem anderen
Leistungs-Anbieter,
bei dem Sie arbeiten

* Vom Integrations-Fach-Dienst

» Von der Agentur fiir Arbeit

3. Wie stellen Sie einen Antrag?

Haben Sie eine Arbeits-Stelle
gefunden?

Will der Arbeit-Geber Sie einstellen?
Dann gehen Sie zum Sozial-Amt.
Dort stellen Sie einen Antrag auf das
Budget fiir Arbeit.




4. Was ist ein Arbeits-Vertrag?

Ihr Arbeits-Platz ist in einem Betrieb.
Oder in einer Firma. Vertrag
Ihr Arbeit-Geber macht

mit Ihnen einen Arbeits-Vertrag.
In dem Vertrag steht,

dass Sie in dem Betrieb arbeiten. Lo Ml

Sie dirfen nur mit

einem Arbeits-Vertrag in dem Betrieb
arbeiten.

Ihre Arbeit muss
sozial-versicherungs-pflichtig sein.
Das bedeutet:

Sie und lhr Arbeit-Geber zahlen Geld
in die Sozial-Versicherung ein.

Das ist wichtig.

Denn wenn Sie:

* Krank werden

* In Rente gehen
Bekommen Sie Geld aus der Sozial-
Versicherung zuriick.



Was ist mit der Rente?

Sie haben Fragen zur:
* Rente im Alter

* Erwerbs-Minderungs-Rente

Fragen Sie lhren Ansprech-Partner
bei der Renten-Versicherung!
Dort werden Sie beraten.

Was passiert,
wenn Sie die Arbeits-Stelle verlieren?

Sie kdnnen sich

eine neue Arbeits-Stelle suchen.
Die kann auf dem allgemeinen
Arbeits-Markt sein.

Oder sie gehen in eine WfbM.

Das geht auch,
wenn Sie noch nie in einer WfbM
gearbeitet haben.



Die Informationen in Leichter
Sprache enden hier.

Auf der ndachsten Seite,
finden Sie Informationen

fur Arbeit-Geber

in schwerer Sprache.
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Budget fiir Arbeit

Informationen fiir Arbeitgeberinnen
und Arbeitgeber




Sehr geehrte Damen und Herren,

das Budget fiir Arbeit (§ 61 SGB IX) ist eine zum

1. Januar 2018 eingefiihrte Leistung zur Teilhabe
am Arbeitsleben. Sie soll Menschen mit Behinde-
rungen, die Anspruch auf Leistungen im Arbeits-
bereich der Werkstatten fiir behinderte Menschen
haben, den Einstieg in ein sozialversicherungs-
pflichtiges Arbeitsverhiltnis auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt erleichtern.

Menschen mit Behinderungen sind wertvolle Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, die motiviert und engagiert arbeiten, wenn sie am richtigen Arbeits-
platz eingesetzt werden.

Um diesen Menschen die Moglichkeit fiir eine Tatigkeit auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt zu ermoglichen, wird die Unterstiitzung der Unternehmen in
Thiiringen bendotigt.

Menschen mit Behinderungen wird durch das Budget fiir Arbeit die Moglich-
keit eroffnet, ihren Lebensunterhalt durch Arbeit zu verdienen, die in einem
inklusiven und fiir Menschen mit Behinderungen zuganglichen Arbeitsmarkt
frei gewahlt wird, wie es die zentrale Forderung der UN-Behindertenrechts-
konvention vorsieht.

Informieren Sie sich in dieser Broschiire und nutzen Sie die Leistungen und
Vorteile des Budgets fiir Arbeit fiir Ihr Unternehmen!

Ich wiinsche Ihnen viel Erfolg.
/@ 0. then

Heike Werner
Ministerin fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie



Leistungen fiir Sie als Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber

- Lohnkostenzuschuss bis zu 75 Prozent des regelmafiig gezahlten
Arbeitsentgelts zum Ausgleich der Minderleistung der beschaftigten
Person,

- Ubernahme der Kosten fiir die wegen der Behinderung erforderlichen
Anleitung und Begleitung,

- Ersparnis bei der Ausgleichsabgabe, sofern die Beschaftigungsquote noch
nicht erfullt ist

Wie finden Sie geeignete Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter?

Sie kdnnen sich diesbeziiglich an

- die Werkstdtten fiir behinderte Menschen bzw. die anderen Leistungs-
anbieterin lhrer Ndhe,

- den ortlichen zustandigen Integrationsfachdienst,

- das Sozialamt des fiir Ihren Standort zustdandigen Landkreises bzw.
der zustandigen kreisfreien Stadt

wenden.

Dort werden |hre Fragen zum Budget fiir Arbeit beantwortet und
gegebenenfalls weitere Informationen zur Verfligung gestellt.



Vorteile fiir Ihr Unternehmen

- Sie erhalten motivierte und zuverldssige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
- lhr Team wird entlastet,

- Sie zeigen soziales Engagement und Verantwortungsbereitschaft,

- Ihr Unternehmen erhélt bei allen Fragen im Rahmen der Beschéftigung mit
dem Budget fiir Arbeit kompetente fachliche Begleitung,

- Sie beschaftigen Menschen mit Behinderung mit finanzieller Unterstiitzung
in Threm Unternehmen




Wo konnen Leistungen beantragt werden?

Die Leistungen fiir das Budget fiir Arbeit sind von den Menschen mit
Behinderungen beim zustdndigen Sozialamt zu beantragen.

Die Auszahlung des Lohnkostenzuschusses erfolgt direkt an die Arbeit-
geberinnen und Arbeitgeber.

Weitere Informationen erhalten Sie auf der Homepage des Thiiringer
Ministeriums fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
(https://www.tmasgff.de/fileadmin/user_upload/Soziales/Dateien/
Menschen_mit_Behinderungen/
Orientierungshilfe_fuer_die_Umsetzung_des_Budgets_fuer_Arbeit.pdf).
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